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Ausbildung Vorgesetzte im Bereich Arbeitsschutz
Ausbildung Vorgesetzte im Bereich Arbeitsschutz laut Art. 37 des G.v.D. 81/08
gemal Staat-Regionen-Konferenz Nr. 221

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung

-Hauptfiguren der betrieblichen Dienststelle fiir Arbeitsschutz: Aufgaben, Pflichten, Verantwortungen.

-Beziehungen zwischen den verschiedenen internen und externen Hauptfiguren der betrieblichen Dienststelle fiir Arbeitsschutz.
-Bestimmung und Erkennung der Risikofaktoren.

-Unfélle und Beinaheunfille.

-Kommunikationstechniken und Sensibilisierung der Arbeitnehmer, besonders der neu Eingestellten, Leiharbeiter, Auslander.
-Betriebliche Risikobewertung, mit Bezug zum Arbeitsumfeld, in dem der Vorgesetzte tatig ist.

-Feststellung der technischen, organisatorischen und Verfahrens-, Vorbeuge- und SchutzmaRnahmen.

-Methoden zur Ausiibung der Uberwachungsfunktion auf die Arbeitnehmer beziiglich der Einhaltung der gesetzlichen und
betrieblichen Arbeitssicherheitsvorschriften und der Benutzung, der ihnen zu Verfligung gestellten personlichen und kollektiven
Schutzmittel.

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
10.09.2024 10.09.2024 1
Beginnzeit Endzeit Daver
09:00 Uhr 18:00 Uhr 540 Minuten

Beschreibung Zeit

Ort

Zielgruppe

Vorgesetzte

Referent/in
Thomas Ganthaler

GebUhr

235 € ohne Mehrwertsteuer
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Anmeldeschluss
09.09.2024

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Systent GmbH http://www.systent.it/de/schulungen

Ansprechperson

Tel.
Email

Ausbildung fUr FOhrungskrafte im Bereich Arbeitsschutz
Ausbildung FUhrungskrafte im Arbeitsschutz nach Art.37, G.v.D.81/08, gem.
Beschluss Staat-Reg.-Konferenz Nr.221-21.12.11

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung
MODUL 1: Rechtlich - Normativ

Gesetzliches System zum Thema Sicherheit der Arbeitnehmer;

Die Uberwachungsorgane und die Priifverfahren;

Hauptfiguren der Dienststelle fir Arbeitsschutz gem. G.v.D. Nr. 81/08: Aufgaben, Rechte und Pflichten,
Funktionsvollmacht;

Die zivil- und strafrechtliche Verantwortung und der Versicherungsschutz;

Die administrative Verantwortung der juridischen Personen, der Gesellschaften und der Verbande, auch ohne juristische
Verantwortung' ehemaliges G.v.D. Nr. 231/2001;

Die Qualifikationssysteme der Betriebe und dem Fiihrerschein mit Punktesystem im Baugewerbe;
MODUL 2: Sicherheitsorganisation und -management

Organisationsmodelle fir die Gesundheit und den Arbeitsschutz (Art. 30, G.v.D. Nr. 81/08);
Verwaltung der technischen und administrativen Dokumentation;

Pflichten in Bezug auf Vertrage oder Werkvertrage oder Lieferungen;

Organisation zum Brandschutz, Erste Hilfe und Notfall;

Methoden zur Organisation und Ausiibung der Uberwachungsfunktion der Arbeitstitigkeiten gemaR den gesetzlichen
Vorschriften vom Absatz 3 bis im Art. 18 des G.v.D. Nr. 81/08;
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Rolle des Leiters und der Beauftragten der Dienststelle fiir Arbeitsschutz;

MODUL 3: Risikoerkennung und -bewertung

Kriterien und Mittel zur Erkennung und Bewertung der Gefahrdungen;

Der Stress bei der Arbeit;

Die Gefdahrdung in Verbindung mit dem Geschlechtsunterschied, Alter, Herkunft und der Vertragsart;

Das Risiko bei Giberschneidenden Tatigkeiten und das Risikomanagement bei der Ausfiihrung von ausgeschriebenen Arbeiten;
Die technischen, organisatorischen und Verfahrensschutzmassnahmen in Bezug auf die Risikofaktoren;

Die Bertiicksichtigung der Beinaheunfille und der Riickmeldung bei der Einbindung der Arbeitnehmer und Vorgesetzten;

Die personlichen Schutzausristungen;

Die Gesundheitsiberwachung

MODUL 4: Kommunikation, Schulung und Arbeitnehmereinbindung

Beziehungskompetenzen und das Bewusstsein der Rolle;

Wichtigkeit der Schulung und der praktischen Ubung zum Wissensmanagement;
Kommunikationstechniken;

Gruppenarbeit und Konfliktmanagement;

Einbindung und Teilnahme der Sicherheitssprecher der Arbeitnehmer;

Natur, Funktion und Ernennungs- oder Wahlmethode der Sicherheitssprecher der Arbeitnehmer.

Selbststudium: Uberpriifung und Anerkennung der vorab im Selbststudium erarbeiteten Inhalte

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
24.10.2024 24.10.2024 1
Beginnzeit Endzeit Dauer
09:00 Uhr 18:00 Uhr 540 Minuten

Beschreibung Zeit
+ 8 Stunden Selbststudium

Ort
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Zielgruppe

Flihrungskrafte, Personen mit Flihrungsaufgaben, Verwalter, Verwaltungsratsmitglieder

Referent/in
Aribo Asam

GebUhr

500 € ohne Mehrwertsteuer

Anmeldeschluss
23.10.2024

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Systent GmbH https://www.systent.it/de/schulung/191/

Ansprechperson

Tel.
Email

Grundkurs zum FUhren von Industriekranen t. DLH
Grundkurs zum FOhren von Industriekranen (Bricken-, Portalkrane, ... ) lt. DLH Nr.15
vom 02.03.2010

Themenbereich
Industrie, technischer Bereich

Kursbeschreibung

- Zivil- und strafrechtliche Verantwortung des Kranfiihrers oder der Kranfiihrerin,
- Geltende Arbeitssicherheitsvorschriften,

- Periodische Sicherheitskontrollen und dazu berechtigte Personen,

- Grundkenntnisse der Mathematik und Physik, Volumenberechnung, spezifisches Gewicht der Materialien,
- Grundtechnologie und Installation der Industriekrane,

- Betrieb der Industriekrane, der Anschlagmittel

- Zugang zu den gefdhrlichen Stellen der Industriekrane,

- Grundbestandteile und Sicherheitsvorrichtungen der Industriekrane,

- Uberpriifung der Seile und Ketten,

- Korrektes Anschlagen der Lasten,

- Sicherheitsbeschilderung, Kommunikation zwischen Kranfiihrer und Anschlager

- Grundkenntnisse der gesetzlich festgelegten Larmbelastungsgrenzen,
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- Eigenschaften und Anwendung der persénlichen Schutzausristung.
- Theoretische Prifung als Teil der Gesamtbewertung

- Praktischer Teil mit Prifung: Lenkung eines Industriekranes mit und ohne Last, Korrektes Anschlagen einer Last mit Seilen,
Gurten und/oder Ketten

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
24.10.2024 24.10.2024 1
Beginnzeit Endzeit Dauer
07:30 Uhr 17:30 Uhr 600 Minuten

Beschreibung Zeit

Ort

Brixen
Julius-Durst-Str. 100

Zielgruppe

Vorgesetzte, Kranfihrer, Mitarbeiter
Referent/in

Manfred Kofler

GebUhr

185 € ohne Mehrwertsteuer

Anmeldeschluss
23.10.2024

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Systent GmbH https://www.systent.it/de/schulungen

Ansprechperson

Tel.
Email
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AsiX - Managementsoftware
AsiX - Die Managementsoftware - Anwenderschulung

Themenbereich
EDV und Informatik

Kursbeschreibung
Modul Bedienung von AsiX

-Struktur von AsiX und Zusammenhange der Module
-Bedienung - Tipps & Tricks

-Ansichten

-Favoriten

-Dashboard

-Bedienung am Smartphone und Tablet

Modul Organisation und Aufgabenmanagement

-Aufbau und Nutzen des Moduls Organisation
-Notizen, Bilder und Videos

-Dokumente, Veroffentlichung und Signaturprozess
-Aufgaben und Aufgabenvorlagen

-Checklisten

Modul Mitarbeiter

-Aufbau Modul Mitarbeiter

-Die digitale Mitarbeiterakte

-Tatigkeiten und Sollvorgaben fir Funktionen
-Arbeitsmedizin

-Persdnliche Schutzausriistung

-Mitarbeiterqualifizierung, Schulungsplanung und Kursverwaltung
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-Reports PSA, Ubersicht

Modul Arbeitsmittel

-Aufbau Modul Arbeitsmittel

-Die digitale Arbeitsmittelakte

-Kategorien und Sollvorgaben fiir Arbeitsmittelkategorien
-Wartungsplan

-Reports Arbeitsmittellibersicht, Prif- und Einsatzreports

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
12.11.2024 19.11.2024 8
Beginnzeit Endzeit Dauer
08:30 Uhr 17:30 Uhr 840 Minuten

Beschreibung Zeit

16 h
12.11.2024 von 08:30 bis 17:30 Uhr
19.11.2024 von 08:30 bis 17:30 Uhr

Ort

Zielgruppe

Umweltbeauftragte, Mitglieder des Uberwachungsorgans 231/01 (ODV), Personalverantwortliche, Mitglieder der
Personalabteilung, Arbeitgeber, Baustellenleiter, Managementsystembeauftrage, Projektleiter, Fihrungskrafte, Vorgesetzte,
Betriebstechniker, Sicherheitssprecher,

Referent/in
Barbara Ungerer
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GebUhr

350 € ohne Mehrwertsteuer

Anmeldeschluss
11.11.2024

Kursanbieter
Systent GmbH

Ansprechperson

Tel.
Email

Seite: 8/8

Detailseite zum Kurs
https://www.systent.it/de/schulung/195/
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