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Bereit fir den Sommer
Basisseminar fUr Betreuer*innen von Angeboten fur Kinder und Jugendliche

Themenbereich
Kinder- und Jugendarbeit

Kursbeschreibung

Ziel und Inhalt: Der Sommer steht vor der Tiir — bald heiRt es, Kinder und Jugendliche mit spannenden Angeboten durch die
Sommerwochen zu (beg)leiten. In diesem Basisseminar erhéltst Du grundlegende Infos und spritzige Ideen, um
Sommerferienprogramme gut betreuen zu kénnen.

Inhalte:

o Padagogisches Grundwissen zu den unterschiedlichen Zielgruppen (Kindergartenkinder, Grundschiler, Mittelschiler):
Verhalten und Bediirfnisse, Fertigkeiten und Fahigkeiten

. Kommunikation nach innen und aufRen: im Team, mit den Kindern, mit den Eltern und Netzwerkpartnern
o Beziehung zu den Eltern aufbauen und pflegen

° Motivation

o Umgang mit Konfliktsituationen

o Spiel & SpaR: Gruppenspiele und Ubungen fiir Klein & GroR — Spiele anleiten und abwandeln

o Wo finde ich weitere Spiel- und Bastelideen? Wie kann ich didaktische Materialien verwenden und einsetzen?
Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage

10.05.2025 10.05.2025 1

Beginnzeit Endzeit Dauer

09:00 Uhr 17:30 Uhr 420 Minuten

Beschreibung Zeit

Ort

Zielgruppe

alle Interessierten, Mitarbeiter/innen von Sommerferienprogrammen fiir Kinder und Jugendliche

Referent/in
Hannes Waldner
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GebUhr
135 € inkl. 22% Mwst.

Anmeldeschluss
28.04.2025

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Jugendhaus Kassianeum https://www.jukas.net/veranstaltungen/detail/bereit-fuer-den-sommer-1437/

Ansprechperson
Angelika Mahlknecht
Tel. +39 0472 279923
Email bildung@jukas.net

Ressourcenaktivierende ,Timeline-Arbeit”
Das biografische Potential erkennen. Seminar

Themenbereich
Kinder- und Jugendarbeit

Kursbeschreibung

Verlief mein Leben bisher vollig gradlinig oder gab es Héhen, Tiefen, Briiche, Umwege, Sackgassen? Fallen mir Wiederholungen,
Muster und Zusammenhange auf? Welche Starken kommen dabei zum Vorschein? Von wem gab es Unterstlitzung? Auf welche
Ressourcen konnte ich immer zurlickgreifen? Und wie stelle ich mir meine Zukunft vor? Was erhoffe ich mir?

Mit unserem episodischen Gedachtnis kdnnen wir persénliche Erlebnisse sowohl in der Vergangenheit erinnern als auch
zukiinftige Ereignisse ,herbei“-denken. Und genau diese Fahigkeit unseres Gehirns ist niitzlich fur die Timeline-Arbeit.

In diesem Seminar werden wir einen Blick auf die eigene Lebenslinie werfen, Ressourcen sichtbar machen, aktivieren und
wertschatzen, um kraftvoll in die Zukunft zu blicken.

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
26.11.2024 26.11.2024 1
Beginnzeit Endzeit Dauer
09:00 Uhr 17:00 Uhr 420 Minuten

Beschreibung Zeit

Ort

Bildungshaus Jukas
Brunogasse 2
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Zielgruppe

Alle Interessierten

Referent/in
Martina Michaeler

GebUhr
90 € inkl. 22%Mwst.

Anmeldeschluss
12.11.2024

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Jugendhaus Kassianeum https://www.jukas.net/veranstaltungen/detail/ressourcenaktivierende-timeline-
arbeit-1425/

Ansprechperson
Angelika Mahlknecht
Tel. +39 0472 279923
Email bildung@jukas.net

Bis an ihr seliges Ende
Geschichten-Abschlisse in der Erzahlkunst. Seminar

Themenbereich
P&adagogik und Erwachsenenbildung

Kursbeschreibung
In dieser Weiterbildung geht es um stimmige Enden. Wir alle haben schon erlebt, dass jemand zu viele Worte macht, wenn alles
Wesentliche gesagt wurde, oder dass ein unklares Ende uns ratlos zurtickldsst.

Bei vielen Geschichten gilt es, den einen richtigen Satz zu finden, der das befriedigte Ausatmen erméglicht. Der Koérper erzahlt
den bewussten Abschluss einer Geschichte mit. Starke letzte Satze kdnnen die Friichte eines Marchens ernten. Wir
experimentieren mit schragen Enden, mit Formeln, Ritualen, Pointen und anderen Arten von Schlissen.

Kurssprache
Deutsch
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Beginn
17.11.2024

Beginnzeit
10:00 Uhr

Beschreibung Zeit

Ort

Jugendhaus Kassianeum
Brunogasse 2

Zielgruppe

Alle Interessierten

Referent/in
Karin - Frau Wolle Tscholl

GebUhr
50 € inkl. 22% Mwst.

Anmeldeschluss
11.11.2024

Kursanbieter
Jugendhaus Kassianeum

Ansprechperson
Angelika Mahlknecht
Tel. +39 0472 279923
Email bildung@jukas.net

Zeit fUr Weiterbildung
weiterbildung.buergernetz.bz.it
Ende Kurstage
17.11.2024 1
Endzeit Dauer
12:30 Uhr 150 Minuten

Detailseite zum Kurs
https://www.jukas.net/veranstaltungen/detail/bis-an-ihr-seliges-ende-1423/

Wenn innere Konflikte Veranderungsprozesse behindern
Arbeit mit dem Inneren Team. Seminar

Themenbereich
Kinder- und Jugendarbeit

Kursbeschreibung

Weshalb fallen uns manche Entscheidungen und Verdnderungen schwerer als andere? Welches innere Durcheinander tribt
manchmal eine klare Sicht auf den Umgang mit Herausforderungen?

Wer angesichts einer Entscheidung oder Aufgabe in sich hineinhorcht, wird in der Regel mehr als nur eine Stimme zu horen
bekommen. Wir alle haben meist mehrere Seelen in der Brust. Das Innere Team als Metapher macht Widerspriiche oder


http://corsiepercorsi.retecivica.bz.it
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Mehrdeutigkeiten anschaulich und tragt zu ihrer Klarung bei. Wie gut oder schlecht das Innere Team miteinander kommuniziert,
wirkt sich auch auf die duRere Kommunikation aus, bzw. darauf, wie wir von anderen wahrgenommen werden.

Anhand praktischer Ubungen werden wir die Arbeit mit dem inneren Team erproben, um zu erfahren, wie wir
Lebensherausforderungen aller Art leichter meistern kénnen. Der gemeinsame Austausch ldsst zudem Raum fiir neue Ideen und
Anregungen.

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
10.12.2024 10.12.2024 1
Beginnzeit Endzeit Dauer
09:00 Uhr 17:00 Uhr 420 Minuten

Beschreibung Zeit

Ort

Bildungshaus Jukas
Brunogasse 2

Zielgruppe

Alle Interessierten

Referent/in
Martina Michaeler

GebUhr
90 € inkl. 22%Mwst.

Anmeldeschluss
26.11.2024

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Jugendhaus Kassianeum https://www.jukas.net/veranstaltungen/detail/wenn-innere-konflikte-
veraenderungsprozesse-behindern-1424/

Ansprechperson
Angelika Mahlknecht
Tel. +39 0472 279923
Email bildung@jukas.net

Seite: 5/60 Gedruckt am: 03.06.2024
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High-Performance-Teams
Positive Beziehungen und deren Auswirkungen. Warum FUhrungskrafte for
optimale Bedingungen sorgen sollten.

Themenbereich
Betriebsfuihrung

Kursbeschreibung
Positive Beziehungen und deren Auswirkungen. Warum Fuhrungskréfte fir optimale Bedingungen sorgen sollten.

Funktionierende Teams flihren zu besseren Resultaten. In diesem Seminar zeigen wir, wie diese Team-Effekte durch bewusste
Gestaltung geférdert werden kdnnen. Wir zeigen welche Rahmenbedingungen in Threm Einflussbereich liegen und entwickeln
Malnahmen zur Performancesteigerung lhres Teams.

Das Seminar basiert auf unserer Management-Erfahrung und wissenschaftlichen Erkenntnissen.

Inhalte

> Soziale Beziehungen als Treiber positiver Zusammenarbeit
> Relevante Faktoren fur arbeitsforderliche Beziehungen

> Resiliente Teams

> Werte als implizites Element von Teamkultur

> Entwicklung von Teamkultur

> Phasen der Teamentwicklung - Systemischer Ansatz

> Handlungsansatze fur die Umsetzung im eigenen Umfeld

Ziele und Nutzen

In diesem Seminar zeigen wir eine Kombination an Modellen. Die Teilnehmer:innen erhalten dadurch einen Wegweiser und
praktische Handlungsansétze fir lhr Umfeld. Diese wirken sich positiv auf das Betriebsklima und den Unternehmenserfolg aus.
Zum ECM-Folder

Kurssprache
Deutsch


http://corsiepercorsi.retecivica.bz.it
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Beginn Ende Kurstage
08.10.2024 09.10.2024 2
Beginnzeit Endzeit Daver
09:00 Uhr 17:00 Uhr 840 Minuten

Beschreibung Zeit

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Angehende und/oder erfahrene Fihrungskrafte, Verantwortungs- und Entscheidu

Referent/in
Alessandro Origo

Karin Ausserhofer

GebUhr

490 € Teilnahmebeitrag zzgl. 2,00 EUR Stempelgebiihr
Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs

Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Zeit fUr Weiterbildung

weiterbildung.buergernetz.bz.it

Grundausbildung fur Arbeitgeber.innen - geringes Risiko (16h)
Nr. 81/2008 Art. 34 und Staat — Regionen — Konferenz Nr. 223 vom 21.12.2011

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: Bildungshaus Kloster Neustift, Stiftstrafe 1
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Gesetzliche Grundlagen: Gesetzesvertretendes Dekret Nr. 81/08 in geltender Fassung; Modul 1- Arbeitssicherheitsrecht (4h) >
Unfallstatistiken, Rechtsvorschriften tber Arbeitssicherheit > zivil- und strafrechtliche Haftung > Versicherungsschutz: Aufgaben,
Rechte, Pflichten und Sanktionen der verschiedenen Subjekte im Betrieb, Figuren des Arbeitssicherheitssystems > Gesetzliche
Neuerungen im Arbeits- und Gesundheitsschutz > Modul 2 - Risikoidentifikation und Risikobewertung (4h) > Begriffe und
Gefahrdungserkennung > Die Gefahrdungsbeurteilung (Risikobewertung) > Allgemeine und spezifische Gefahren im Betrieb >
Ermittlung der technischen, organisatorischen und prozeduralen Vorbeugungs- und SchutzmaBnahmen > Persénliche
Schutzausristung (PSA) > Notfallmanagement > Gefahren in Verbindung mit dem Alter, Geschlecht und Herkunft > Beinah-
Unfélle > Larm: Messung und Bewertung > Vibrationen: Messung/Datenbanken und Bewertung > Gefahrenstoffbeurteilung
>Stressbewertung > Modul 3 - Arbeitssicherheitsmanagement (4h) > Modelle von Arbeits- und Gesundheits-
Managementsystemen (AMS) > Organisations- und Verwaltungsmodell nach 231/2001 > Information, Ausbildung und
Unterweisung am Arbeitsplatz > Wahl, Ernennung und Beratung der Vertretung fiir Arbeitnehmer:innen im Bereich
Arbeitsschutz > Gesundheitsiiberwachung, Minderjahrige und Mutterschaftsschutz > Periodische Sicherheitskonferenz: Wartung
und sicherheitstechnische Uberpriifungen > Lenkung der Dokumente und Aufzeichnungen > Einsatzsicherheitsplanes (ESP / POS)
> DUVRI > Modul 4 - Betriebliche Gesundheitsférderung (4h) > Kommunikationstechniken > Stress, Burnout >
Gefahrdungsbeurteilung arbeitsbedingter Stress > Betriebliche Gesundheitsférderung > Abschlussprifung;

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
13.11.2024 14.11.2024 2
Beginnzeit Endzeit Dauer
08:00 Uhr 17:00 Uhr 959 Minuten

Beschreibung Zeit

Formazione base per datori di lavoro (rischio basso)

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Arbeitgeber:innen

Referent/in
Alessandro Doro

Markus Plankensteiner

Peter Nicolussi-Leck

Gebuhr
250 € Teilnahmebeitrag

Seite: 8/60 Gedruckt am: 03.06.2024
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Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs

Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Auffrischungskurs fUr Bediener:innen von Industriegabelstaplern,

Teleskopstaplern und Dreh-Teleskopstapler
GvD 81/2008 Art. 73 und Staat-Regionen-Abkommen vom 22.02.2012 Anlage VI

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: NOBIS, Europastralle 9 in Bruneck

G.v.D. 81/2008 Art. 73 und Staat-Regionen-Abkommen 22.02.2012 Anlage VI;

1. Rechtlicher Teil - Dauer 1 Stunde > Kursprdsentation > Allgemeine Arbeitssicherheits- und Hygienebestimmungen,
insbesondere die den Einsatz von Arbeitsmitteln betreffen G.v.D. 81/2008 > Verantwortung des Fahrers bzw. der Fahrerin;

2. Technischer Teil - Dauer 3 Stunden > Typen und Eigenschaften der verschiedenen Fahrzeuge fiir den internen Transport > Die
haufigsten Unfallursachen mit selbst fahrenden Staplern > Bauart der Flurférderfahrzeuge > Hauptbestandteile und Baugruppen
> Batterieladegerate > Steuer- und Sicherheitseinrichtungen > Gleichgewichtsvoraussetzungen > Periodische Kontrollen und
Wartung > Sicherer Einsatz und Verwendung von Flurforderfahrzeugen - Praxisaspekte> Wartungshinweise und periodische
Kontrollen> Abschlusspriifung;

Voraussetzung fiir die 0.g. Auffrischung ist der Besuch eines giiltigen Grundkurses (dafiir verantwortlich ist der bzw. die
Arbeitgeber:in des Teilnehmenden).

Kurssprache
Deutsch
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Beginn Ende Kurstage

12.09.2024 12.09.2024 0

Beginnzeit Endzeit Daver

08:00 Uhr 12:00 Uhr 239 Minuten

Beschreibung Zeit
Von 8:00 - 12:00 Uhr

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Bediener:innen von Industriegabelstapler, selbstfahrende Teleskopstapler, D
Referent/in

Marco Festa

Gebuhr

100 € Teilnahmebeitrag

Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Money Management - Finanzwissen kompakt und praxisnah!

Themenbereich
Betriebsfiihrung

Kursbeschreibung
Immer mehr Menschen mochten finanziell unabhangig und frei sein. Dazu braucht es Finanzwissen und die Erstellung eines
privaten Finanzplans. All dies erfahren Sie in diesem Seminar.

Egal, ob es um
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> den eigenen Vermogensaufbau

> die bestmogliche Anlage von Erspartem

> die Absicherung vor Unerwartetem

> die Sicherung der eigenen Lebensqualitdt oder

> die Ubergabe an die nichste Generation geht.

Inhalte:

> Aktuelles zu den Entwicklungen auf den Finanzmarkten (Zinsen, Aktien, usw.)

> Das Wichtigste (Funktionsweise, Chancen/Risiken) zu den Wertpapieren und Versicherungsprodukten.
> Private Finanzplanung: Wie gehe ich vor, um finanziell unabhangig zu werden?

> Hintergriinde zur Zinsentwicklung, wie ich sie nutzen und worauf ich achten muss!

> Wie kann ich mein Erspartes bestmoglich vor der Inflation schiitzen?

> Wie kann ich mich (und meine Familie) finanziell bestmoglich vor Schicksalsschlagen absichern?

Um seine Finanzen im Griff zu haben und mehr aus seinem Geld zu machen, gilt es gezielt Finanzwissen aufzubauen.

Der Referent Heinold Pider vermittelt dazu technisches- sowie praxisorientiertes Wissen und bringt Erfahrungswissen aus seiner
Uber 34-jahrigen Tatigkeit im Finanzbereich mit. Er hat namlich alle Bank-Tatigkeiten von der Pike auf erlernt, in der groRten
Sudtiroler Raiffeisenkasse den Bereich Vermogensanlage/Private Banking aufgebaut und war anschlieBend als Direktor einer
Privatbank tatig. Seit nun tGber 7 Jahren arbeitet er als selbststandiger Vermdgensberater fiir eine internationale Kapital-
Anlagegesellschaft. Er ist zudem als Coach und Trainer fir Unternehmer und Fihrungskrafte tatig und widmet sich gezielt der
spezialisierten Vermogensberatung sowie der ganzheitlichen und strategischen Finanzplanung.

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
22.10.2024 22.10.2024 1
Beginnzeit Endzeit Dauer
09:00 Uhr 17:00 Uhr 480 Minuten

Beschreibung Zeit

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Das Seminar richtet sich an alle, die sich Wissen zum Thema Finanzen aneign

Seite: 11/60 Gedruckt am: 03.06.2024
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Referent/in
Heinold Pider

Gebuhr
185 € Teilnahmebeitrag zzgl. 2,00 EUR Stempelgebihr

Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Fehler als Treibstoff: Die Kraft einer positiven Fehlerkultur im
Arbeitsumfeld

Themenbereich
Betriebsfiihrung

Kursbeschreibung
Wie kann man eine Umgebung, in der Fehler als Chance zur Verbesserung betrachtet werden? Der Fokus liegt darauf, eine
Kultur zu férdern, die das Lernen aus Fehlern unterstiitzt und Innovation sowie Wachstum férdert.

Der Workshop richtet sich an Flihrungskrafte, Mitarbeiter und Interessierte aus gemeinniitzigen Organisationen, Stiftungen und
sozialen Unternehmen, die nach Wegen suchen, um eine Kultur des Vertrauens, des Lernens und der kontinuierlichen
Verbesserung zu schaffen.

In einer sich standig verdandernden Arbeitswelt sind Fehler unvermeidlich. Doch anstatt sie zu flirchten, sollten wir sie als
Schlissel zur Innovation betrachten. Eine positive Fehlerkultur férdert nicht nur die Kreativitat, sondern schafft auch ein Umfeld,
in dem sich Mitarbeiter wohlfiihlen, ihre Ideen zu teilen.

Entdecken Sie die Bausteine, die eine erfolgreiche positive Fehlerkultur ausmachen. Von offener Kommunikation bis zur
kollektiven Verantwortungsiibernahme lernen Sie, wie Sie ein Umfeld schaffen, in dem Fehler nicht nur akzeptiert, sondern aktiv
als Chance zur Weiterentwicklung genutzt werden.

Erfahren Sie, wie fiilhrende Unternehmen weltweit bereits erfolgreich eine positive Fehlerkultur integriert haben. Case Studies
und Erfahrungsberichte zeigen, dass das Ermutigen von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, ihre Fehler zu teilen, zu
bahnbrechenden Innovationen und gestadrkten Teams fiihren kann.
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Selbstverstandlich gibt es Hindernisse auf dem Weg zu einer positiven Fehlerkultur. Entdecken Sie, wie Sie Widerstdnde im Team
Uberwinden, mit wiederholten Fehlern umgehen und eine positive Fehlerkultur in Ihre bestehende Unternehmenskultur
integrieren kdnnen. Erfahren Sie, wie Sie den Grat zwischen Fehlerakzeptanz und Verantwortlichkeit meistern und wie eine
kontinuierliche Anpassung Ihrer Fehlerkultur Ihnen dabei hilft, langfristigen Erfolg zu sichern.

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
16.09.2024 17.09.2024 2
Beginnzeit Endzeit Dauer
09:00 Uhr 17:00 Uhr 839 Minuten

Beschreibung Zeit

Ort
Vahrn
Stiftstrale 1

Zielgruppe

Alle Interessierte

Referent/in
Katharina von Bruchhausen

GebUhr

290 € Teilnahmebeitrag zzgl. 2,00 EUR Stempelgebiihr
Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs

Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Seite: 13/60 Gedruckt am: 03.06.2024
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Der Effizienz-Code: Erfolgreiche Kommunikation fir bessere
Ergebnisse

Themenbereich
Betriebsfiihrung

Kursbeschreibung

Kommunikation bildet das Fundament erfolgreicher Zusammenarbeit. In unserem Seminar erfahren Sie, wie klare und effektive
Kommunikation dazu beitragt, Missverstandnisse zu minimieren und eine positive Dynamik zu schaffen, die sich unmittelbar auf
lhre Ergebnisse auswirkt.

Wir erldutern die Schlisselkomponenten fiir eine effiziente Kommunikation. Von aktiver Zuhdrerschaft Gber klare Botschaften
bis hin zur Gestaltung von Gesprachen, lernen Sie, wie Sie Ihre Kommunikationsfahigkeiten verbessern kénnen.

Wir setzen auf erlebnisorientiertes Lernen! Anhand von praxisnahen Beispielen und interaktiven Ubungen erfahren Sie, wie Sie
die erworbenen Kenntnisse direkt in Ihrem Arbeitsumfeld anwenden kénnen.

Erfahren Sie, wie Sie die im Seminar erworbenen Fahigkeiten nahtlos in Ihren téglichen Arbeitsablauf integrieren kénnen. Von
Meetings Gber E-Mails bis hin zu Teamprojekten —sie lernen, wie Sie effiziente Kommunikation als treibende Kraft fir lhren
beruflichen Erfolg nutzen kénnen.

Natdrlich gibt es Hindernisse auf dem Weg zur effizienten Kommunikation. Entdecken Sie bewahrte Strategien, um
Missverstandnisse zu tGberwinden, Konflikte zu I6sen und sicherzustellen, dass lhre Botschaft klar und wirkungsvoll ankommt.

Effiziente Kommunikation wird nicht nur lhre individuelle Kommunikationsfahigkeit verbessern, sondern auch die
Zusammenarbeit in Ihrem Team optimieren. Wir sind Uiberzeugt, dass effiziente Kommunikation der Schliissel zu nachhaltigem
Erfolg ist.

Bereiten Sie sich darauf vor, Ihren Kommunikationsstil zu optimieren und die Grundlagen fiir herausragende Ergebnisse zu
schaffen!

Bleiben Sie effizient. Bleiben Sie erfolgreich.

Kurssprache
Deutsch
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Beginn Ende Kurstage

11.11.2024 12.11.2024 2

Beginnzeit Endzeit Daver

09:00 Uhr 17:00 Uhr 839 Minuten

Beschreibung Zeit

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Alle Interessierte

Referent/in
Katharina von Bruchhausen

GebUhr

290 € Teilnahmebeitrag zzgl. 2,00 EUR Stempelgebihr
Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs

Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Menschenkenntnis entwickeln
Wie wir unsere Mitarbeiter:innen besser verstehen und mit ihnen umgehen kénnen

Themenbereich
Lernen, Berufsorientierung

Kursbeschreibung

Jede:r Mitarbeiter:in hat seine eigene Personlichkeit und stellt andere Anforderungen an die Fihrungskompetenzen seiner/s
Vorgesetzten. Je besser eine Fiihrungskraft in der Lage ist, individuell auf ihre Mitarbeiter:innen einzugehen, desto besser sind
Arbeitsklima und Wohlbefinden.

Gerade der Umgang mit ,schwierigen” Menschen ist hdufig anstrengend und belastend.
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Bei diesem Workshop lernen die Teilnehmer:innen verschiedene Persodnlichkeitstypen mit ihren Persoénlichkeitsmerkmalen auf
humorvolle Art und Weise kennen. Wir wollen der Frage nachgehen, wie sich Fiihrungskrafte am besten mit schwierigen
Menschen arrangieren und trotzdem die Fassung bewahren. Dadurch kdnnen sie in der Folge besser mit ihnen umgehen und
ihnen bei Bedarf auch Hilfestellungen anbieten.

Und so ganz nebenbei kdnnen sich die Teilnehmer:innen auch selbst ein bisschen besser kennenlernen!

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
21.11.2024 21.11.2024 1
Beginnzeit Endzeit Dauer
09:00 Uhr 17:00 Uhr 374 Minuten

Beschreibung Zeit

Ort
Vahrn
Stiftstrale 1

Zielgruppe

Alle Interessierte

Referent/in
Monika Niederstatter

GebUhr

210 € Teilnahmebeitrag zzgl. 2,00 EUR Stempelgebiihr
Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs

Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email
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Lehrgang: Auf dem Weq zur Top-FUhrungskraft

Themenbereich
Betriebsfiihrung

Kursbeschreibung

Die Rolle der Fihrungskraft wird immer wichtiger. Sie bringt neue Herausforderungen, Verantwortungen und
Entwicklungsmoglichkeiten mit sich. In diesem zertifizierten Lehrgang werden alle wichtigen Kompetenzen fir erfolgreiche und
kompetente Fiihrungsarbeit vermittelt.

Als Fhrungskraft ist man flir seinen Bereich und die Zielerreichung seiner Mitarbeitenden verantwortlich. Dazu gilt es
Menschen zu befdhigen, zu organisieren, zu leiten, zu managen, Entscheidungen zu treffen, Konflikte und Probleme zu 16sen und
die gesetzten Ziele zu erreichen. Mitarbeiter:innen sollen entwickelt, Teams gefiihrt und es muss fiir ein gutes Miteinander
gesorgt werden.

Es gilt die Rolle der Flihrungskraft professionell auszufiillen und zusatzlich sich und das Unternehmen erfolgreich zu
prasentieren. Dariliber hinaus sollte man sich selbst nicht vergessen: Wie schaffe ich es, mich weiterzuentwickeln, meine
beruflichen und personlichen Ziele zu erreichen, und dabei gleichzeitig resilient und nachhaltig erfolgreich zu sein?

Im zehntdgigen Lehrgang zu vier Modulen lernen die Teilnehmer*innen die wesentlichen Inhalte erfolgreicher Fiihrung kennen.
Theorie, Wissensvermittlung, praktische Beispiele und Erfahrungsaustausch werden miteinander verzahnt. Zudem ermoglicht
der modulare Aufbau den Teilnehmer:innen, das Erlernte praxisnah umzusetzen, die Lernschritte laufend zu reflektieren, und als
Flihrungskraft selbstsicher und kompetent aufzutreten.

Modul 1:

Flihrungskraft sein - Klarheit in der Rolle

- Berufliche Rollen, Inhalte und Schnittstellen

- Phasen des Ubergangs: Wechsel vom Kollegen zum Vorgesetzten
- Flhrungs- und Managementaufgaben

- Managementkreislauf

- Ziele und Rahmen festlegen

- Entscheidungen treffen

Flihrung leben
- Den eigenen Fihrungsstil finden
- Mitarbeiterfiihrung

- Flihrungsgrundsatze
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- Flhrungsinstrumente
- Motivieren und gekonnt Riickmeldungen geben

- Umgang und Handling von schwierigen Mitarbeiter*innen

Modul 2:

Sich selbst fiihren

- Ziele und personliches Optimalbild

- Klarheit in den verschiedenen Lebensrollen erlangen
- Den eigenen Handlungsrahmen gestalten

- Fokus und Konzentration

- Reflektionskompetenz entwickeln

- Kraft- und energievoll agieren

- Umgang mit Konflikten

Die eigene Resilienz starken

- Hintergriinde und Arbeitsmethodik

- Die Saulen der Resilienz

- Effektivitat steigern

- Gekonnt Grenzen setzen

- Beziehungsnetzwerk gestalten und pflegen

- Achtsame und effiziente Gestaltung des Tagesablaufes

Modul 3

Teams zum Erfolg fihren

- Fundamente erfolgreicher Teams

- Erarbeitung einer gemeinsamen, kraftvollen Ausrichtung

- Kreativitat im Team gezielt nutzen

- Werte im Team leben

- Kommunikation & Beziehungen bewusst gestalten

- Teammanagement: Die eigene Arbeitspraferenz erkennen und nutzen

- Zusammenspiel der wichtigsten Teamrollen

Modul 4

Kommunikation, professionell Prasentieren und Abschluss des Lehrganges

Seite: 18/60 Gedruckt am: 03.06.2024
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- Effizient mit Mitarbeitern, Team und Vorgesetzten kommunizieren

- Gesprachsfiihrung auf die Motivationsfaktoren der Mitarbeiter abstimmen

- Meetings vorbereiten und strukturieren

- Korpersprache, Mimik und Gestik: Wir sind mehr als wir sagen

- Selfbranding: Rollen- und situationsgerechtes Auftreten und Kommunizieren
- Prasentationstechniken und Rhetorik

- Abschlussprojekte: Vortragen und Feedbacks

Zum Detailprogramm

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
14.10.2024 17.03.2025 10
Beginnzeit Endzeit Dauer
09:00 Uhr 17:00 Uhr 4199 Minuten

Beschreibung Zeit

Ort
Vahrn
Stiftstralle 1

Zielgruppe

Unternehmer:innen und Fihrungskréfte (auch angehende), die ihre Filhrungskom

Referent/in
Katharina von Bruchhausen

Heinold Pider & Kathrarina von Bruchhausen

Heinold Pider

GebUhr
2450 € Teilnahmebeitrag zzgl. 2,00 EUR Stempelgebihr

Anmeldeschluss

Seite: 19/60 Gedruckt am: 03.06.2024
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Kursanbieter Detailseite zum Kurs

Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Betriebliches Qualitatsmanagementsystem ISO 9001:2015
Managementsysteme

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: Bildungshaus Kloster Neustift, StiftstraRe 1

Inhalte eines Qualitdtsmanagementsystem laut ISO 9001:2015 > Kontext der Organisation > Fiihrung, Qualitatspolitik > Planung
> Betrieb (Betriebliche Planung und Steuerung, Anforderungen an Produkte und Dienstleistungen, Entwicklung, Steuerung,
Produktion und Dienstleistung) > Bewertung der Leistung, Managementbewertung, Audit > Nichtkonformitat und
KorrekturmaRnahmen, kontinuierliche Verbesserung > Aufbau und Implementierung eines Qualitditsmanagementsystems.

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
06.09.2024 06.09.2024 1
Beginnzeit Endzeit Daver
08:00 Uhr 17:00 Uhr 0 Minuten

Beschreibung Zeit

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Qualitdtsmanager:innen oder angehende Qualitdtsmanager:innen

Referent/in
Ingrid Rofner
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GebUhr
260 € Teilnahmebeitrag

Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Tag des Arbeits- und Gesundheitsschutzes
G.v.D. 81/2008 und Staat-Region-Abkommen vom 7. Juli 2016

Themenbereich
Betriebsfiihrung

Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: Bildungshaus Kloster Neustift, Stiftstrale 1

Vormittag (4h)

Die betriebliche Gesundheitsiiberwachung: Uberblick (iber Arbeitsmedizin, hiufigsten Gesundheitsrisiken und
Berufskrankheiten

Nachmittag (4h)

(detaillierte Inhalte werden noch bekannt gegeben)

Durch den Besuch dieser Veranstaltung erfillen Leiter der Dienststelle fiir Arbeitssicherheit (LDAS/RSPP), Sicherheitssprecher,
Arbeitgeber, Vorgesetzte und Fihrungskrafte einen Teil der gesetzlichen vorgeschriebenen Weiterbildungspflicht (8h), gultig flur
alle Makrosektoren und Risikoklassen.

Kurssprache
Deutsch
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Beginn Ende Kurstage

09.12.2024 09.12.2024 1

Beginnzeit Endzeit Daver

08:00 Uhr 17:00 Uhr 479 Minuten

Beschreibung Zeit

Giornata sulla sicurezza del lavoro e della salute

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Leiter:innen der Dienststelle fiir Arbeitsschutz, Sicherheitssprecher:innen,

Referent/in
Alessandro Doro

GebUhr

250 € Teilnahmebeitrag zzgl. 2,00EUR Stempelgebiihr inkl. MIttagessen
Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs

Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Betriebliches Umweltmanagementsystem ISO 14001:2015

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: Bildungshaus Kloster Neustift, Stiftstrale 1

Inhalte eines Umweltmanagementsystem > I1SO 14001:2015 > Umwelt-Politik und Ziele > Planung > Umweltaspekte > Rechtliche
und sonstige Forderungen > Umsetzung und Durchfiihrung > Aufbauorganisation und Ablauforganisation > Dokumentierte
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Information > Kontroll- und KorrekturmalRnahmen > Leistungsmessung und Uberwachung > Handhabung von Unfillen und
Vorfallen > Notfallplanung und Pravention > Audits und Managementbewertung > Zertifizierung

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
14.10.2024 14.10.2024 1
Beginnzeit Endzeit Daver
08:00 Uhr 17:00 Uhr 0 Minuten

Beschreibung Zeit

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Flihrungskrafte, Qualitatsmanager:innen, Umwelt- und Energiemanager:innen
Referent/in

Andrea Klammer

GebUhr

260 € Teilnahmebeitrag

Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Auffrischungskurs fr Arbeitnehmer:innen (alle Risikoklassen)
GvD Nr. 81/2008 Art. 37 und Staat — Regionen — Konferenz Nr. 221 vom 21.12.2011

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz
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Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: Bildungshaus Kloster Neustift, Stiftstrale 1

Gesetzliche Grundlagen: Gesetzesvertretendes Dekret Nr. 81/2008 Art. 37 und Staat - Regionen - Konferenz Nr. 221 vom
21.12.2011;

Modul 1 (3 Stunden): >Unfallstatistiken>Rechtsgrundlagen und gesetzliche Neuerungen>Rechte und Pflichten der verschiedenen
Subjekte im Betrieb>die Verantwortlichen im Arbeits- und Gesundheitsschutz>Information tiber die Begriffe Gefahr, Risiko,
Unfall, Schaden, Vorbeugung>Aufklarung tGber die Verfahren betreffend Erste Hilfe, Brandbekdampfung und Evakuierung der
Arbeitsstatten

Modul 2 (3 Stunden): >Grundlagen der betrieblichen Gesundheitsforderung>Arbeitsbedingter Stress, Burnout,
Stressmanagement>Ergonomie am Arbeitsplatz und Riickenschulung;

Voraussetzung fir die o.g. Auffrischung ist der Besuch eines giiltigen Grundkurses (daflir verantwortlich ist der bzw. die
Arbeitgeber:in des Teilnehmenden).

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
25.09.2024 25.09.2024 1
Beginnzeit Endzeit Dauer
08:00 Uhr 15:00 Uhr 360 Minuten

Beschreibung Zeit
Corso di aggiornamento per lavoratori

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Arbeitnehmer aller Risikoklassen

Referent/in
Marcel Fischer

Gebuhr
100 € Teilnahmebeitrag

Anmeldeschluss
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Kursanbieter Detailseite zum Kurs

Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Grundausbildung "Elektrische Sicherheit"
GvD Nr. 81/08 und Normen CEI 11/27 und CEI EN 50110

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: Bildungshaus Kloster Neustift, StiftstraRe 1

Gesetzliche Grundlagen: Gesetzesvertretendes Dekret Nr. 81/08 und Normen CEI 11/27 und CEI EN 50110 > Gefahren und
Wirkung des elektrischen Stromes > Sicherheit bei der Durchfiihrung elektrischer Arbeiten im spannungsfreien Zustand >
Grundunterweisung Arbeitnehmerschutzrichtlinie GvD 81/2008 im Zusammenhang mit Elektrizitdt > Durchfiihrung von
elektrischen Arbeiten - Verantwortlichkeiten und Organisation > Gefahren durch Elektrizitdt > Wirkung des Stromes auf den
menschlichen Organismus > die 6 Sicherheitsregeln > MaBnahmen bei elektrischen Unfillen > Brandschutz;

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
24.09.2024 24.09.2024 0
Beginnzeit Endzeit Dauer
08:00 Uhr 12:00 Uhr 239 Minuten

Beschreibung Zeit

Formazione base ,la sicurezza elettrica”

Ort
Vahrn
Stiftstrale 1

Zielgruppe

Bereichsverantwortliche, Linienfiihrer:innen, Vorgesetzte
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Referent/in
Norbert Verginer

GebUhr
100 € Teilnahmebeitrag

Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Sicherheitskurs fur Bediener:innen von Industriegabelstaplern
GvD 81/2008 Art. 73 und Staat-Regionen-Abkommen vom 22.02.2012 Anlage VI

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: Bildungshaus Kloster Neustift, Stiftstrale 1

Gesetzliche Grundlagen: GvD 81/2008 Art. 73 und Staat-Regionen-Abkommen vom 22.02.2012 Anlage VI;

1. Rechtlicher Teil - Dauer 1 Stunde > Kursprasentation > Allgemeine Arbeitssicherheits- und Hygienebestimmungen,
insbesondere die den Einsatz von Arbeitsmitteln betreffen G.v.D. 81/2008 > Verantwortung des Fahrers bzw. der Fahrerin;

2. Technischer Teil - Dauer 7 Stunden > Typen und Eigenschaften der verschiedenen Fahrzeuge fiir den internen Transport > Die
haufigsten Unfallursachen mit selbst fahrenden Staplern > Elementare Begriffe der Physik > Bauart der Flurférderfahrzeuge >
Hauptbestandteile und Baugruppen > Batterieladegerate > Steuer- und Sicherheitseinrichtungen >
Gleichgewichtsvoraussetzungen > Periodische Kontrollen und Wartung > Sicherer Einsatz und Verwendung von
Flurforderfahrzeugen > Zwischenprifung tGber den rechtlichen und technischen Teil;

3. Praktischer Teil - Dauer 4 Stunden > Erklarung der Hauptbestandteile und der Sicherheitseinrichtungen des Fahrzeuges an
Hand der Bedienungsanleitung > Wartungshinweise, tagliche und periodische Kontrollen > Vorgegebene Ubungsfahrt mit dem
Stapler, korrekte Handhabung mit und ohne Last > Bewertung der Testfahrt und Abschlussbewertung;
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Kurssprache
Deutsch

Beginn
28.10.2024

Beginnzeit
08:00 Uhr

Beschreibung Zeit

Ende
04.11.2024

Endzeit
12:00 Uhr

Formazione base per conducenti di carrelli industriali semoventi

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Bediener:innen von Industriegabelstaplern

Referent/in
Roland Gruber

Peter Nicolussi-Leck
GebUhr
220 € Teilnahmebeitrag

Anmeldeschluss

Kursanbieter
Bildungshaus Kloster Neustift

Ansprechperson

Tel.
Email

Seite: 27/60

Kurstage
2

Dauer
750 Minuten

Detailseite zum Kurs
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Grundausbildung fir Arbeitnehmer:innen (alle Risikoklassen)
GvD Nr. 81/2008 Art. 37 und Staat — Regionen — Konferenz Nr. 221 vom 21.12.2011

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: Bildungshaus Kloster Neustift, Stiftstrale 1

Gesetzliche Grundlagen: Gesetzesvertretendes Dekret Nr. 81/08 Art. 37 und Staat — Regionen — Konferenz Nr. 221 vom
21.12.2011

Kursinhalte allgemeine Grundausbildung

> Unfallstatistiken

> Rechtsgrundlagen und gesetzliche Neuerungen

> Rechte und Pflichten der verschiedenen Subjekte im Betrieb

> Arbeitsschutzorganisation

> Information lber die Begriffe Gefahr, Gefahrdung, Risiko, Unfall, Schaden, Vorbeugung
> Uberwachungs-, Kontroll- und Beratungsstellen

> die Gefahrdungsbeurteilung (Risikobewertung)

> Vorbeuge- und SchutzmaRnahmen

Kursinhalte spezifische Grundausbildung

>Unfallrisiken >Sturz-, Rutsch- oder Stolpergefahr >Mechanische Risiken allgemein >Elektrische Risiken allgemein >Maschinen
>Arbeitsmittel >Absturz >Explosionsrisiko >Chemische Gefahren >Nebel, Ole, Rauch, Dampfe-Staub >Kennzeichnung
>krebserregende Stoffe >Biologisches Risiko >Physische Risiken >Ldarm >Vibrationen >optische Strahlen >Mikroklima und
Beleuchtung >Bildschirmarbeit >Benutzung von Leitern und Tritten >Persdnliche Schutzausristung (PSA) >Arbeitsumfeld
>Kinstliche und natirliche optische Strahlungen >Stress am Arbeitsplatz >Handische Lastenbewegung >Transport und mobile
Arbeitsmittel >Sicherheitsbeschilderung >AuBendienst >Notfalle >Sicherheitsprozeduren >Evakuierung und Brandschutz >Erste
Hilfe Prozeduren >Unfalle und Beinaheunfalle >Spezifische Gefahren auf Baustellen >Abschlusspriifung

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
20.11.2024 21.11.2024 2
Beginnzeit Endzeit Dauer
08:00 Uhr 17:00 Uhr 959 Minuten

Beschreibung Zeit

Formazione base per lavoratori
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corsiepercorsi.retecivica.bz.it weiterbildung.buergernetz.bz.it
Ort
Vahrn

StiftstraRe 1

Zielgruppe

Arbeitnehmer:innen aller Risikoklassen

Referent/in
Karl Heinz Volgger

Marcel Fischer

Ingrid Rofner

GebUhr

80 € Teilnahmebeitrag spez. Modul (4 Stunden)

Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs

Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Auffrischungskurs fur Sicherheitssprecher:innen (4h / 8h)
GvD Nr. 81/2008

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: Hotel Kirchsteigerhof, Propst-Wieser-Weg 5 in Voéllan/Lana

Gesetzliche Grundlagen: Gesetzesvertretendes Dekret Nr. 81/2008

Vormittag (4h)
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Die betriebliche Gesundheitsiiberwachung: Uberblick (iber Arbeitsmedizin, hiufigsten Gesundheitsrisiken und
Berufskrankheiten

Nachmittag (4h):
-Einfiihrung in den Bereich Persénliche Schutzausristung (PSA) und der geltenden Normen gemaR Titel 3 des GvD 81/2008

-Vorstellung und Besprechung von verschiedenen Personlichen Schutzausriistungen (angepasster Gehdrschutz,
Sicherheitsschuhe, Schutzhandschuhe usw.)

Voraussetzung fur die o.g. Auffrischung ist der Besuch eines giltigen Grundkurses (daflir verantwortlich ist der Arbeitgeber des
Teilnehmers)

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
04.12.2024 04.12.2024 1
Beginnzeit Endzeit Dauer
08:00 Uhr 17:00 Uhr 480 Minuten

Beschreibung Zeit

Corso di aggiornamento per rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS)

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Gewahlte oder ernannte Sicherheitssprecher:innen in Unternehmen

Referent/in
Benjamin Rauch

Alessandro Doro

GebuUhr
150 € Teilnahmebeitrag fur 8 Stunden

Anmeldeschluss

Seite: 30/60 Gedruckt am: 03.06.2024
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Kursanbieter Detailseite zum Kurs

Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Auffrischungskurs fur Vorgesetzte
GvD Nr. 81/2008 Art. 37 und Staat - Regionen - Konferenz Nr. 221 vom 21.12.201

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: Hotel Kirchsteigerhof, Propst-Wieser-Weg 5 in Véllan/Lana

Gesetzliche Grundlagen: Gesetzesvertretendes Dekret Nr. 81/08 Art. 37 und Staat — Regionen — Konferenz Nr. 221 vom
21.12.2011

Modul 1 (3 Stunden):> Unfallstatistiken> Rechtlichen Grundlagen und gesetzliche Neuerungen> Zivil- und strafrechtliche Haftung

> Rechte und Pflichten der verschiedenen Subjekte im Betrieb> Rechte und Pflichten des Vorgesetzten> Information, Schulung
und Unterweisung> DUVRI und ESP

Modul 2 (3 Stunden):> Grundlagen der Betrieblichen Gesundheitsférderung> Grundlagen der Kommunikation>
Mitarbeiterfiihrung

> Arbeitsbedingter Stress, Burnout, Stressmanagement > Abschlussprifung

Voraussetzung fur die o.g. Auffrischung ist der Besuch eines giltigen Grundkurses (daflir verantwortlich ist der bzw. die
Arbeitgeber:in des Teilnehmenden).

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
21.10.2024 21.10.2024 1
Beginnzeit Endzeit Dauer
08:00 Uhr 15:00 Uhr 360 Minuten

Beschreibung Zeit

Corso di aggiornamento per preposti
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Ort
Vahrn

StiftstraRe 1

Zielgruppe

Vorgesetzte, Vorarbeiter:innen, Gruppenleiter:innen, Koordinator:innen

Referent/in
Alessandro Doro

Gebuhr
120 € Teilnahmebeitrag

Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Faszien- und Sportmassage

Themenbereich
Sanitat

Kursbeschreibung

Faszien sind in aller Munde. Und das véllig zu Recht. Denn, dank neuer wissenschaftlicher Erkenntnisse wissen wir um ihre
herausragende Bedeutung Bescheid. Gesundheit, Wohlbefinden aber auch Leistungsfahigkeit hdangen namlich von einem
gesunden, geschmeidigen Fasziensystem ab. Das Seminar Sport- und Faszienmassage verbindet Faszienmassage mit der wohl
bekanntesten und beliebtesten RegenerationsmalRnahme - der Sportmassage. Manuelle Faszienbehandlungstechniken werden
mit klassischen Sportmassagegriffen kombiniert und fliefend in die Massage integriert. Dadurch entsteht eine umfangreiche,
wohltuende und vor allem effektive Art der Behandlung.

Inhalte u.a.:
- "Mythos Sportmassage" - Irrtimer und Halbwissen
- Unser Faszien - Neues aus der Faszienforschung

- Faszien und deren Bedeutung und Behandlung aus komplementérer Sicht


http://corsiepercorsi.retecivica.bz.it
http://weiterbildung.buergernetz.bz.it

c¢ CORSI &
PERCORSI

} APPRENDERE 1
PER CRESCERE

v s quﬂ e
Corsi & Percorsi Zeit fUr Weiterbildung
corsiepercorsi.retecivica.bz.it weiterbildung.buergernetz.bz.it

- Uberlegungen und Denkmuster aus Sicht der Chinesischen Medizin

- Einflussfaktoren auf das Fasziensystem (Alltagsbelastungen, Psyche...)
- Fir Sportler:innen relevante Trigger- und Akupressurpunkte

- Sportanatomie

- Muskelkater und Muskelkrampfe

- Ergonomie am Arbeitsplatz - gelenkschonendes Arbeiten

- Praxisteil: Verschiedene Massagegriffe und Behandlungstechniken - Untere Extremitaten

Fiir das Seminar werden 22,4 ECM-Punkte vergeben.

Termin Faszien- und Sportmassage Teil 2: 27.01. - 28.01.2025.

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
18.11.2024 19.11.2024 2
Beginnzeit Endzeit Dauer
09:00 Uhr 17:00 Uhr 960 Minuten

Beschreibung Zeit

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Masseur:innen, Schonheitspfleger:innen, Wellnesstrainer:innen und andere In
Referent/in

Thomas Stricker

GebuUhr

500 € Teilnahmebeitrag bei gleichzeitiger Buchung Teil 1 und 2 zzgl. 2,00 EUR Stempelgebiihr

Anmeldeschluss

Seite: 33/60 Gedruckt am: 03.06.2024
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Kursanbieter Detailseite zum Kurs

Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Einweisung in die PSA 3. Kategorie gegen Absturz
GvD Nr. 81/2008 Art. 77

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: Bildungshaus Kloster Neustift, StiftstraRe 1

Gesetzliche Grundlagen: Gesetzesvertretendes Dekret Nr. 81/08 Art. 77

Unfallstatistiken > Rechtsgrundlagen > Information Uber die Begriffe Gefahr, Risiko, Unfall, Schaden, Vorbeugung, >
Verantwortungen und Gefahren auf der Baustelle > Arbeitsausristungen > Persdnliche Schutzausriistung, RettungsmaRnahmen
> PSA der 3. Kategorie > Praktische Ubungen > Theoretische und praktische Priifung

PSA stehen zur Verfiigung, jeder Teilnehmer kann aber auch seine eigene PSA mitbringen.

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
11.12.2024 11.12.2024 0
Beginnzeit Endzeit Dauer
08:00 Uhr 17:00 Uhr 239 Minuten

Beschreibung Zeit

Formazione nel uso dei DPI di terza categoria — lavori in quota / rischio di caduta

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1
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Zielgruppe

Mitarbeiter:innen, welche Hohenarbeiten verrichten

Referent/in
Andreas Staffler

GebUhr
160 € Teilnahmebeitrag

Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Auffrischungskurs fUr Bediener von Industriekrdane
GvD 81/2008 Art. 37 + 73 und DLH Nr. 15 vom 02.03.2010

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: Hotel Langgenhof, St. NikolausstraRe 11 in Stegen

Gesetzliche Grundlagen: GvD 81/2008 Art. 37 + 73 und DLH Nr. 15 vom 02.03.2010; Unfallstatistiken > Rechtsgrundlagen >
Rechte und Pflichten der verschiedenen Subjekte im Betrieb >Zivil- und strafrechtliche Verantwortung des Kranfihrers >
Definition und Hauptarten von Industriekranen > Unfallursachen bei der Benutzung von Industriekrdanen > Hauptursachen fir
Unfalle und Zwischenfalle bei der Benutzung von Industriekrdnen > Voraussetzungen, Aufgaben und Pflichten des Bedieners der
Industriekrdnen > Sicherheitsvorschriften > Verbote > Uberpriifung und Wartung der Industriekrane > Theoretische Priifung;

Kurssprache
Deutsch
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Beginn Ende Kurstage

09.10.2024 09.10.2024 0

Beginnzeit Endzeit Daver

08:00 Uhr 12:00 Uhr 239 Minuten

Beschreibung Zeit

Corso di aggiornamento per operatore di gru industriali

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Bediener von Industriekrane

Referent/in
Peter Nicolussi-Leck

Gebuhr
100 € Teilnahmebeitrag

Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Auffrischungskurs fUr Bediener:innen von Industriegabelstaplern,

Teleskopstaplern und Dreh-Teleskopstapler
GvD 81/2008 Art. 73 und Staat-Regionen-Abkommen vom 22.02.2012 Anlage VI

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: Bildungshaus Kloster Neustift, Stiftstrale 1
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G.v.D. 81/2008 Art. 73 und Staat-Regionen-Abkommen 22.02.2012 Anlage VI;

1. Rechtlicher Teil - Dauer 1 Stunde > Kursprdsentation > Allgemeine Arbeitssicherheits- und Hygienebestimmungen,
insbesondere die den Einsatz von Arbeitsmitteln betreffen G.v.D. 81/2008 > Verantwortung des Fahrers bzw. der Fahrerin;

2. Technischer Teil - Dauer 3 Stunden > Typen und Eigenschaften der verschiedenen Fahrzeuge fiir den internen Transport > Die
haufigsten Unfallursachen mit selbst fahrenden Staplern > Bauart der Flurférderfahrzeuge > Hauptbestandteile und Baugruppen
> Batterieladegerate > Steuer- und Sicherheitseinrichtungen > Gleichgewichtsvoraussetzungen > Periodische Kontrollen und
Wartung > Sicherer Einsatz und Verwendung von Flurférderfahrzeugen - Praxisaspekte> Wartungshinweise und periodische
Kontrollen> Abschlussprifung;

Voraussetzung fir die o.g. Auffrischung ist der Besuch eines giiltigen Grundkurses (daflir verantwortlich ist der bzw. die
Arbeitgeber:in des Teilnehmenden).

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
28.11.2024 28.11.2024 0
Beginnzeit Endzeit Dauer
08:00 Uhr 12:00 Uhr 239 Minuten

Beschreibung Zeit
Von 8:00 - 12:00 Uhr

Ort
Vahrn
Stiftstrale 1

Zielgruppe

Bediener:innen von Industriegabelstapler, selbstfahrende Teleskopstapler, D
Referent/in

Peter Nicolussi-Leck

GebuUhr

100 € Teilnahmebeitrag

Anmeldeschluss

Seite: 37/60 Gedruckt am: 03.06.2024
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Kursanbieter Detailseite zum Kurs

Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Auffrischungskurs fur Vorgesetzte
GvD Nr. 81/2008 Art. 37 und Staat - Regionen - Konferenz Nr. 221 vom 21.12.201

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: Bildungshaus Kloster Neustift, StiftstraRe 1

Gesetzliche Grundlagen: Gesetzesvertretendes Dekret Nr. 81/08 Art. 37 und Staat — Regionen — Konferenz Nr. 221 vom
21.12.2011

Modul 1 (3 Stunden):> Unfallstatistiken> Rechtlichen Grundlagen und gesetzliche Neuerungen> Zivil- und strafrechtliche Haftung

> Rechte und Pflichten der verschiedenen Subjekte im Betrieb> Rechte und Pflichten des Vorgesetzten> Information, Schulung
und Unterweisung> DUVRI und ESP

Modul 2 (3 Stunden):> Grundlagen der Betrieblichen Gesundheitsférderung> Grundlagen der Kommunikation>
Mitarbeiterfiihrung

> Arbeitsbedingter Stress, Burnout, Stressmanagement > Abschlussprifung

Voraussetzung fur die o.g. Auffrischung ist der Besuch eines giltigen Grundkurses (daflir verantwortlich ist der bzw. die
Arbeitgeber:in des Teilnehmenden).

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
23.09.2024 23.09.2024 1
Beginnzeit Endzeit Dauer
08:00 Uhr 15:00 Uhr 360 Minuten

Beschreibung Zeit

Corso di aggiornamento per preposti
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corsiepercorsi.retecivica.bz.it

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Zeit fUr Weiterbildung

weiterbildung.buergernetz.bz.it

Vorgesetzte, Vorarbeiter:innen, Gruppenleiter:innen, Koordinator:innen

Referent/in
Marcel Fischer

Ingrid Rofner
GebUhr
120 € Teilnahmebeitrag

Anmeldeschluss

Kursanbieter
Bildungshaus Kloster Neustift

Ansprechperson

Tel.
Email

Detailseite zum Kurs

Baustellenbeschilderung: Grundschulung fir Arbeitnehmer:innen
GvD Nr. 81/08 Art. 161 und laut Interministerialdekret vom 22/01/2019

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung

Veranstaltungsort: Bildungshaus Kloster Neustift, Stiftstrale 1

Inhalte: Gesetzliche Grundlagen: GvD Nr. 81/08 Art. 161 und laut Interministerialdekret vom 22/01/2019

Juristischer Teil

Hinweise auf die Artikel der StVO und deren Durchfiihrungsbestimmungen, welche die Errichtung von Bauten, Ablagerungen
und Baustellen auf Strallen jeder Kategorie regeln > Hinweise auf die Analyse der Risiken, denen die Arbeiter bei laufendem
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Verkehr ausgesetzt sind und die sich auf die Verkehrsteilnehmer libertragen > Hinweise auf die Unfallstatistiken und die
Gesetzesiubertretungen auf Baustellen bei laufendem Verkehr

Technischer Teil

Grundkenntnisse Uber die temporare Baustellenbeschilderung > Persénliche Schutzvorrichtungen: Arbeitsbekleidung mit hoher
Sichtbarkeit > Arbeitseinteilung der Einsatzmannschaft, Aufgaben der Arbeiter, Kommunikationsart > Einsatz und
Verhaltensnormen fir die sichere Ausfiihrung der programmierten Arbeiten und Noteinsatze > Abschlusspriifung (theoretischer
Teil)

Praktischer Teil:

Anbringungs-Anpassungs-Uberarbeitungs- und Entfernungsmodalititen der Baustellenbeschilderung auf: StraRen des Typs.
A,B,D, (Autobahnen, erstrangige FreilandstralRen, stadtische DurchzugsstraRen) > StraRen des Typs C,F, (zweitrangige
FreilandstralRen und aullerstddtische LokalstralRen) > Straflen des Typs E,F, (StadtviertelstraBen und innerstadtische
LokalstraBen) > Technische Arbeitseinsatze mittels ,beweglicher Baustellen" >In Sicherheit durchgefiihrte technische Einsatze
bei Notsituationen > Abschlussprifung (praktische Prifung)

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
25.11.2024 25.11.2024 1
Beginnzeit Endzeit Dauer
08:00 Uhr 17:00 Uhr 480 Minuten

Beschreibung Zeit

Segnaletica nei cantieri stradali: formazione base per lavoratori

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Arbeitnehmer:innen

Referent/in
Bruno Fait

Alberto Piserchio
GebUhr
200 € Teilnahmebeitrag

Anmeldeschluss

Seite: 40/60 Gedruckt am: 03.06.2024
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Kursanbieter Detailseite zum Kurs

Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Auffrischungskurs fur Sicherheitssprecher:innen (4h / 8h)
GvD Nr. 81/2008

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: Bildungshaus Kloster Neustift, Stiftstrafe 1

Gesetzliche Grundlagen: Gesetzesvertretendes Dekret Nr. 81/2008

Vormittag (4h)

Die betriebliche Gesundheitsiiberwachung: Uberblick (iber Arbeitsmedizin, hiufigsten Gesundheitsrisiken und
Berufskrankheiten

Nachmittag (4h):
-Einflihrung in den Bereich Persénliche Schutzausristung (PSA) und der geltenden Normen gemaR Titel 3 des GvD 81/2008

-Vorstellung und Besprechung von verschiedenen Persénlichen Schutzausriistungen (angepasster Gehorschutz,
Sicherheitsschuhe, Schutzhandschuhe usw.)

Voraussetzung fir die o.g. Auffrischung ist der Besuch eines giiltigen Grundkurses (daflir verantwortlich ist der Arbeitgeber des
Teilnehmers)

Kurssprache
Deutsch
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corsiepercorsi.retecivica.bz.it weiterbildung.buergernetz.bz.it
Beginn Ende Kurstage

27.11.2024 27.11.2024 1

Beginnzeit Endzeit Daver

08:00 Uhr 17:00 Uhr 480 Minuten

Beschreibung Zeit

Corso di aggiornamento per rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS)

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Gewadbhlte oder ernannte Sicherheitssprecher:innen in Unternehmen

Referent/in
Benjamin Rauch

Alessandro Doro
Gebuhr
100 € Teilnahmebeitrag fiir 4 Stunden

Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

FOhren mit Geist und Werten
Die Natur als Lehrmeisterin fUr regenerative FUhrung

Themenbereich
Betriebsfiihrung
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Kursbeschreibung
Das Kloster Neustift vereint seit Jahrhunderten neben der Klostertradition eine solide Bildungsarbeit mit der Herstellung von
hochwertigen Weinen. Nachhaltiges Wirtschaften und Werte-volles Fiihren gehen dabei Hand in Hand.

Unser systemisches Flihrungsseminar bietet Ihnen die einzigartige Moglichkeit, lhre Filhrungskompetenzen zu starken und
gleichzeitig die Welt des Weins zu entdecken.

Seminarinhalte:

Werte- volle Flihrung:

> Forderung einer positiven Teamkultur

> Kommunikation und Beziehungsgestaltung in der Fiihrung

> Aufbau und Pflege von vertrauensvollen Beziehungen zu Mitarbeitern
> Konstruktive Konfliktlésung und Feedbackkultur

> Starkung der Zusammenarbeit und des Teamgeistes

> Nachhaltiges Management

Die Neustifter Weinwelt:

> Weinverkostung und -erlebnis

> Einflhrung in die Welt des Weins: Anbau, Herstellung und Verkostung

> Verbindung von Wein und Flihrungskompetenzen: Parallelen und Metaphern

> Genuss und Entspannung in einer inspirierenden Umgebung

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
18.09.2024 20.09.2024 2
Beginnzeit Endzeit Daver
09:00 Uhr 17:00 Uhr 959 Minuten

Beschreibung Zeit

Ort
Vahrn
StiftstralRe 1

Zielgruppe

Das Seminar richtet sich an Fiihrungskrafte aller Ebenen, die ihre Flihrungsk
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Referent/in
Birgit Dissertori

Gebuhr
560 € Teilnahmebeitrag zzgl. 2,00 EUR Stempelgebihr
Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Auffrischungskurs fUr Arbeitnehmer:innen (alle Risikoklassen)
GvD Nr. 81/2008 Art. 37 und Staat — Regionen — Konferenz Nr. 221 vom 21.12.2011

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: Hotel Kirchsteigerhof, Propst-Wieser-Weg 5 in Véllan/Lana

Gesetzliche Grundlagen: Gesetzesvertretendes Dekret Nr. 81/2008 Art. 37 und Staat - Regionen - Konferenz Nr. 221 vom
21.12.2011;

Modul 1 (3 Stunden): >Unfallstatistiken>Rechtsgrundlagen und gesetzliche Neuerungen>Rechte und Pflichten der verschiedenen
Subjekte im Betrieb>die Verantwortlichen im Arbeits- und Gesundheitsschutz>Information tiber die Begriffe Gefahr, Risiko,
Unfall, Schaden, Vorbeugung>Aufklarung tGber die Verfahren betreffend Erste Hilfe, Brandbekdampfung und Evakuierung der
Arbeitsstatten

Modul 2 (3 Stunden): >Grundlagen der betrieblichen Gesundheitsforderung>Arbeitsbedingter Stress, Burnout,
Stressmanagement>Ergonomie am Arbeitsplatz und Riickenschulung;

Voraussetzung fir die o.g. Auffrischung ist der Besuch eines giiltigen Grundkurses (daflir verantwortlich ist der bzw. die
Arbeitgeber:in des Teilnehmenden).

Kurssprache
Deutsch
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Beginn Ende
04.10.2024 04.10.2024

Beginnzeit Endzeit
08:00 Uhr 15:00 Uhr

Beschreibung Zeit

Corso di aggiornamento per lavoratori

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Arbeitnehmer:innen aller Risikoklassen
Referent/in

Marcel Fischer

GebUhr

100 € Teilnahmebeitrag

Anmeldeschluss

Zeit fUr Weiterbildung

weiterbildung.buergernetz.bz.it

Kurstage
0

Dauver
360 Minuten

Kursanbieter Detailseite zum Kurs

Bildungshaus Kloster Neustift

Ansprechperson

Tel.
Email

SelbstfUrsorge in Pflegeberufen - Strategien fUr ein resilientes
und ressourcenférderndes Selbstmanagement

Themenbereich
Sanitat
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Kursbeschreibung

Die Pflege von Menschen, die krank sind, eine Beeintrachtigung haben oder aufgrund ihres hohen Alters pflegebedirftig sind,
erfolgt haufig unter einem groRen Zeitdruck und mit einem knapp bemessenen Personalschliissel. Menschen, die in
Pflegeberufen arbeiten, haben in der Regel eine hohe Arbeitsmotivation und sind von dem Wunsch beseelt, das Wohlbefinden
Menschen zu erhalten oder zu steigern. In ihrem Bestreben stoRen sie aufgrund der strukturellen Arbeitsbedingungen und der
Komplexitat ihrer beruflichen Anforderungen, die sie neben der Pflege und Betreuung auch in die Begleitung der Angehorigen
und in biurokratischen Verpflichtungen einbinden, an ihre Grenzen. Ziel dieses Seminars ist es, Raum zu schaffen, um lber die
eigene Rolle im Pflegeberuf und damit zusammenhangenden Herausforderungen sowie Bediirfnisse zu reflektieren.
Demgegeniber erforschen wir in der Gruppe das persénliche Ressourcenpotential und die realistischen
Umsetzungsmoglichkeiten, um mentale und emotionale Balance in die Alltagsstruktur zu bringen.

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
28.11.2024 29.11.2024 2
Beginnzeit Endzeit Dauer
09:00 Uhr 17:00 Uhr 960 Minuten

Beschreibung Zeit

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Alle Interessierte

Referent/in
Alessandra Corti

Markus Costa

Gebuhr
275 € Teilnahmebeitrag zzgl. 2,00EUR Stempelgebiihr
Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email
Seite: 46/60 Gedruckt am: 03.06.2024
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Grundausbildung fir Arbeitnehmer:innen (alle Risikoklassen)
GvD Nr. 81/2008 Art. 37 und Staat - Regionen - Konferenz Nr. 221 vom 21.12.201

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: Bildungshaus Kloster Neustift, Stiftstrale 1

Gesetzliche Grundlagen: Gesetzesvertretendes Dekret Nr. 81/08 Art. 37 und Staat — Regionen — Konferenz Nr. 221 vom
21.12.2011

Kursinhalte allgemeine Grundausbildung

> Unfallstatistiken

> Rechtsgrundlagen und gesetzliche Neuerungen

> Rechte und Pflichten der verschiedenen Subjekte im Betrieb

> Arbeitsschutzorganisation

> Information lber die Begriffe Gefahr, Gefahrdung, Risiko, Unfall, Schaden, Vorbeugung
> Uberwachungs-, Kontroll- und Beratungsstellen

> die Gefahrdungsbeurteilung (Risikobewertung)

> Vorbeuge- und SchutzmaRnahmen

Kursinhalte spezifische Grundausbildung

>Unfallrisiken >Sturz-, Rutsch- oder Stolpergefahr >Mechanische Risiken allgemein >Elektrische Risiken allgemein >Maschinen
>Arbeitsmittel >Absturz >Explosionsrisiko >Chemische Gefahren >Nebel, Ole, Rauch, Dampfe-Staub >Kennzeichnung
>krebserregende Stoffe >Biologisches Risiko >Physische Risiken >Ldarm >Vibrationen >optische Strahlen >Mikroklima und
Beleuchtung >Bildschirmarbeit >Benutzung von Leitern und Tritten >Persdnliche Schutzausristung (PSA) >Arbeitsumfeld
>Kinstliche und natirliche optische Strahlungen >Stress am Arbeitsplatz >Handische Lastenbewegung >Transport und mobile
Arbeitsmittel >Sicherheitsbeschilderung >AuBendienst >Notfalle >Sicherheitsprozeduren >Evakuierung und Brandschutz >Erste
Hilfe Prozeduren >Unfalle und Beinaheunfalle >Spezifische Gefahren auf Baustellen >Abschlusspriifung

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
02.09.2024 03.09.2024 2
Beginnzeit Endzeit Dauer
08:00 Uhr 17:00 Uhr 959 Minuten

Beschreibung Zeit

Formazione base per lavoratori


http://corsiepercorsi.retecivica.bz.it
http://weiterbildung.buergernetz.bz.it

2l

CORSI &
PERCORSI

oo

=4 APPRENDERE
) PER CRESCERE

Corsi & Percorsi Zeit fUr Weiterbildung

corsiepercorsi.retecivica.bz.it weiterbildung.buergernetz.bz.it
Ort
Vahrn

StiftstraRe 1

Zielgruppe

Arbeitnehmer:innen aller Risikoklassen

Referent/in
Alessandro Doro

Markus Plankensteiner

Daniel Demichiel

GebUhr

230 € Teilnahmebeitrag hohes Risiko (16 Stunden)
Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs

Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Betriebliches Energiemanagementsystem ISO 50001:2018

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: Bildungshaus Kloster Neustift, Stiftstrafe 1
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Die eintagige Veranstaltung vermittelt praxisorientiertes Know-how zu Energiemanagementsystemen. In diesem Seminar wird
auch auf die Anforderungen von Energieeffizienzaudits gemaR GVD 102/2014 eingegangen und es wird aufgezeigt, wie
Umweltmanagementsysteme entsprechend erweitert werden kénnen, um den gesetzlichen Anforderungen zu entsprechen.

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
21.10.2024 21.10.2024 1
Beginnzeit Endzeit Daver
08:00 Uhr 17:00 Uhr 0 Minuten

Beschreibung Zeit

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Flhrungskrafte, Qualitats- und Umweltmanager:innen
Referent/in

Andrea Klammer

GebuUhr

260 € Teilnahmebeitrag

Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Professioneller Umgang mit ,schwierigen” Menschen

Themenbereich
Sanitat
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Kursbeschreibung
Beziehungsgestaltung und Kommunikation - Die Kraft der klaren Grenze

Professionelles Arbeiten lebt von der Qualitdt der Beziehungen, die wir als Fachkrafte anbieten. Nicht selten bekommen wir
bestimmte Rollen oder Eigenschaften zugeschrieben, die weniger mit uns selbst zu tun haben als mit den Erfahrungen des
Gegenlibers. Gleichzeitig konnen unsere eigenen Pragungen und Beziehungserfahrungen Gefiihle oder innere Reaktionen in uns
auslosen und professionelles Arbeiten erschweren.

Dieses Seminar beleuchtet unterschiedliche Kommunikationsstile und die Art und Weise wie sie zwischenmenschliche
Beziehungen beeinflussen. Ziel ist es, persdnliche Beziehungsmuster, gegenseitige Projektionen und Ubertragungen schneller
erkennen zu kénnen. Mithilfe systemischer Methoden lernen Sie, individueller auf die Beziehungs- und Kommunikationsweisen
lhrer Klientinnen und Klienten einzugehen.

Inhalte

o Systemische Uberlegungen zu Beziehungsgestaltung

. Sensibilisierung fiir Projektionen und Ubertragungsphdnomene

o Professionelle Person versus Privatperson

o Eigener Raum versus fremder Raum

o Reflexion eigener Kommunikations- und Verhaltensweisen im individuellen professionellen Kontext
o systemische Techniken fiir Eigensupervision und Selbstmanagement

o Elemente aus Korperorientierter Psychotherapie und Aufstellungsarbeit

o Lésungsorientierte Supervision falls gewlinscht

Ziele

Im Mittelpunkt dieses Selbsterfahrungsseminars steht die Auseinandersetzung mit personlichen Themen und Verhaltensweisen
in Bezug auf die eigene berufliche Rolle. Ziel ist es, den eigenen Handlungsspielraum zu erweitern, angemessene Grenzen zu
setzen und individueller auf die Beziehungs- und Kommunikationsweisen des Gegeniibers eingehen zu kénnen. Fallbeispiele der
Teilnehmer und Supervisionsanliegen sind willkommen.

Methoden
Theoretische Anregungen, Demonstrationen, Kérpertibungen, Selbstreflexion, Fallbesprechungen, Gruppendiskussionen
Zum ECM-Folder

Kurssprache
Deutsch
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Beginn Ende Kurstage

07.10.2024 08.10.2024 2

Beginnzeit Endzeit Daver

09:00 Uhr 17:00 Uhr 960 Minuten

Beschreibung Zeit

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Interessierte aus verschiedenen beruflichen Kontexten und zur personlichen

Referent/in

Beate Kilian

GebUhr

290 € Teilnahmebeitrag zzgl. 2,00EUR Stempelgebiihr
Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs

Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Effiziente Kommunikation und Konfliktbewaltigung: Die Kunst
des Miteinanders

Themenbereich
Betriebsfiihrung

Kursbeschreibung

In einer Welt, die von Interaktion und Teamarbeit gepragt ist, sind klare Kommunikation und effektive Konfliktbewaltigung
entscheidend. Dieser Kurs wurde konzipiert, um lhnen die notigen Fahigkeiten zu vermitteln, damit Sie diese Herausforderungen
mit Vertrauen und Kompetenz angehen kdnnen.
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Beginnen wir mit einer tiefen Erkundung der effizienten Kommunikation — einer Kunst, die weit Glber Worte hinausgeht. Wir
betrachten die Dynamik von Konflikten und erkennen an, dass Konflikte nicht nur Hindernisse, sondern auch Chancen fur
Wachstum und Verdnderung darstellen kénnen.

Der Kurs vertieft sich in die Feinheiten der effektiven Kommunikationstechniken, betont Klarheit, aktives Zuhéren und die Macht
der nonverbalen Kommunikation. In der Konfliktbewaltigung konzentrieren wir uns auf konstruktive Strategien, Kompromisse
und das Schaffen von Win-Win-Losungen, um Teamarbeit als Basis fur erfolgreiche Konfliktlosung zu etablieren.

Die praktische Anwendung steht im Mittelpunkt, und wir zeigen lhnen, wie Sie die erworbenen Fahigkeiten nahtlos in lhren
beruflichen Alltag integrieren konnen. Wir prasentieren Beispiele erfolgreicher Unternehmen und wie sie effiziente
Kommunikation und Konfliktbewaltigung als Grundpfeiler ihres Erfolgs nutzen.

In einem Abschnitt zur Selbstreflexion ermutigen wir Sie dazu, lhre eigenen Kommunikationsfahigkeiten zu verbessern und einen
personlichen Aktionsplan fir die Zukunft zu entwickeln. Wie gehen Sie mit persénlichen Konflikten um, und wie kénnen Sie |hre
Entwicklung vorantreiben?

AbschlieRend blicken wir in die Zukunft und sind liberzeugt, dass die erworbenen Fahigkeiten nicht nur Ihre persénliche
Entwicklung starken, sondern auch einen positiven Einfluss auf die Zusammenarbeit im Team und Ihren beruflichen Erfolg haben
werden.

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
20.11.2024 21.11.2024 2
Beginnzeit Endzeit Dauer
09:00 Uhr 17:00 Uhr 839 Minuten

Beschreibung Zeit

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Alle Interessierte

Referent/in
Katharina von Bruchhausen

GebUhr
290 € Teilnahmebeitrag zzgl. 2,00 EUR Stempelgeblhr
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Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs

Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Demenz - Kommunikation und Therapie

Themenbereich
Sanitat

Kursbeschreibung
Menschen mit Demenz bendtigen eine individuelle Aktivierung zum Erhalt ihrer Lebensqualitat. Je weiter die Demenz
fortschreitet, desto mehr gewinnt die Férderung der Kérperwahrnehmung gegeniber der Kognition an Bedeutung.

Im Seminar lernen Sie, wie sich die Zielsetzung in den unterschiedlichen Stadien der Erkrankung verandert und welche Angebote
zur Aktivierung jeweils angemessen sind. Zudem werden verschiedene Konzepte und Methoden zur Therapie und Betreuung
von demenziell Erkrankten vorgestellt.

Sie werden fir die Verhaltensweisen und Ausdrucksmoglichkeiten von demenziell erkrankten Menschen sensibilisiert und
eignen sich Grundziige einer validierenden Gesprachsfiihrung an. Im Mittelpunkt des Seminars steht die konsequente
Orientierung an den Ressourcen und Bedirfnissen der Betroffenen unter Einbeziehung biographischer Kenntnisse.

An vielen praktischen Beispielen lernen Sie die Basale Stimulation als eine elementare Kommunikationsform kennen und
erhalten wertvolle Hinweise darauf, wie mit einem gezielten Einsatz basal stimulierender Angebote die Wahrnehmung,
Bewegung und Kommunikation geférdert werden kénnen.

Inhalte:

> Krankheitsbild Demenz
> Herausforderndes Verhalten verstehen
> Kommunikation und Validation

> Therapeutische Ziele und Ansétze bei beginnender und fortgeschrittener Demenz
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> Konzepte und Methoden, z. B. Angehorigenberatung, kognitive Aktivierung, biografisches Arbeiten, Einsatz von Musik, Basale
Stimulation

> Vorstellung von Therapiematerialien und Literatur

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
18.11.2024 19.11.2024 2
Beginnzeit Endzeit Daver
09:00 Uhr 16:00 Uhr 960 Minuten

Beschreibung Zeit

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Ergotherapeut:innen, Physiotherapeut:innen, Logopad:innen, medizinische und
Referent/in

Silke Ehrlich

GebUhr

280 € Teilnahmebeitrag

Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Sicherheitskurs fUr Bediener:innen von Industriegabelstaplern
GvD 81/2008 Art. 73 und Staat-Regionen-Abkommen vom 22.02.2012 Anlage VI

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz
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Kursbeschreibung
Veranstaltungsort:

Theoriestunden NOBIS, EuropastrafRe 9 in Bruneck

Ort der Praxisstunden wird zwei Wochen vorher mitgeteilt

Gesetzliche Grundlagen: GvD 81/2008 Art. 73 und Staat-Regionen-Abkommen vom 22.02.2012 Anlage VI; 1. Rechtlicher Teil -
Dauer 1 Stunde > Kursprasentation > Allgemeine Arbeitssicherheits- und Hygienebestimmungen, insbesondere die den Einsatz
von Arbeitsmitteln betreffen G.v.D. 81/2008 > Verantwortung des Fahrers bzw. der Fahrerin; 2. Technischer Teil - Dauer 7
Stunden > Typen und Eigenschaften der verschiedenen Fahrzeuge fiir den internen Transport > Die hdufigsten Unfallursachen
mit selbst fahrenden Staplern > Elementare Begriffe der Physik > Bauart der Flurférderfahrzeuge > Hauptbestandteile und
Baugruppen > Batterieladegerate > Steuer- und Sicherheitseinrichtungen > Gleichgewichtsvoraussetzungen > Periodische
Kontrollen und Wartung > Sicherer Einsatz und Verwendung von Flurférderfahrzeugen > Zwischenpriifung tGber den rechtlichen
und technischen Teil; 3. Praktischer Teil - Dauer 4 Stunden > Erklarung der Hauptbestandteile und der Sicherheitseinrichtungen
des Fahrzeuges an Hand der Bedienungsanleitung > Wartungshinweise, tagliche und periodische Kontrollen > Vorgegebene
Ubungsfahrt mit dem Stapler, korrekte Handhabung mit und ohne Last > Bewertung der Testfahrt und Abschlussbewertung;

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
12.09.2024 13.09.2024 2
Beginnzeit Endzeit Dauer
08:00 Uhr 12:00 Uhr 720 Minuten

Beschreibung Zeit

Formazione base per conducenti di carrelli industriali semoventi

Ort
Vahrn
Stiftstrale 1

Zielgruppe

Bediener:innen von Industriegabelstapler

Referent/in
Marco Festa

Roland Gruber

GebUhr
220 € Teilnahmebeitrag
Anmeldeschluss
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Kursanbieter Detailseite zum Kurs

Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Auffrischungskurs Baustellenbeschilderung fir

Arbeitnehmer:innen und Vorgesetzte
GvD Nr. 81/08 Art. 161 und laut Interministerialdekret vom 22/01/2019

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: Bildungshaus Kloster Neustift, Stiftstrale 1

Inhalte: Gesetzliche Grundlagen: Gesetzesvertretendes Dekret Nr. 81/2008 Art. 161 und laut Interministerialdekret vom
22.01.2019;

Wiederholung der rechtlichen und technischen Module unter besonderer Berlicksichtigung der in den letzten 5 Jahren erfolgten
Anderungen der bestehenden Rechtsvorschriften.

Voraussetzung fur die o.g. Auffrischung ist der Besuch eines glltigen Grundkurses (daflr verantwortlich ist der Arbeitgeber des
Teilnehmers).

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
04.12.2024 04.12.2024 1
Beginnzeit Endzeit Daver
08:00 Uhr 15:00 Uhr 360 Minuten

Beschreibung Zeit

Segnaletica nei cantieri stradali : corso di aggiornamento per lavoratori e preposti
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Ort

Vahrn

StiftstraRe 1

Zielgruppe

Vorgesetzte und Arbeitnehmer

Referent/in
Bruno Fait

Alberto Piserchio

GebUhr
150 € Teilnahmebeitrag

Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Grundausbildung fur Vorgesetzte
GvD Nr. 81/2008 Art. 37 und Staat - Regionen - Konferenz Nr. 221 vom 21

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: Hotel Kirchsteigerhof, Propst-Wieser-Weg 5 in Véllan/Lana

Gesetzliche Grundlagen: Gesetzesvertretendes Dekret Nr. 81/08 Art. 37 und Staat — Regionen — Konferenz Nr. 221 vom
21.12.2011;

Modul 1 (4 Stunden):> Unfallstatistiken> Rechtlichen Grundlagen und gesetzliche Neuerungen> Zivil- und strafrechtliche Haftung

> Rechte und Pflichten der verschiedenen Subjekte im Betrieb> Rechte und Pflichten des Vorgesetzten> Information, Schulung
und Unterweisung> DUVRI und ESP
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Modul 2 (4 Stunden):> Grundlagen der Betrieblichen Gesundheitsforderung> Grundlagen der Kommunikation>
Mitarbeiterfiihrung

> Arbeitsbedingter Stress, Burnout, Stressmanagement > Abschlusspr[fung

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
21.10.2024 21.10.2024 1
Beginnzeit Endzeit Daver
08:00 Uhr 17:00 Uhr 479 Minuten

Beschreibung Zeit

Formazione base per preposti

Ort
Vahrn
StiftstraRe 1

Zielgruppe

Vorgesetzte, Vorarbeiter:innen, Gruppenleiter:innen, Koordinator:innen
Referent/in

Alessandro Doro

Gebuhr

150 € Teilnahmebeitrag

Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email

Seite: 58/60 Gedruckt am: 03.06.2024
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Auffrischungskurs fur Sicherheitssprecher:innen (4h / 8h)
GvD Nr. 81/2008

Themenbereich
Arbeitssicherheit, Brandschutz

Kursbeschreibung
Veranstaltungsort: NOBIS, Europastralle 9 in Bruneck

Gesetzliche Grundlagen: Gesetzesvertretendes Dekret Nr. 81/2008

Vormittag (4h)

Die betriebliche Gesundheitsiiberwachung: Uberblick (iber Arbeitsmedizin, haufigsten Gesundheitsrisiken und
Berufskrankheiten

Nachmittag (4h):
-Einflhrung in den Bereich Personliche Schutzausristung (PSA) und der geltenden Normen gemaR Titel 3 des GvD 81/2008

-Vorstellung und Besprechung von verschiedenen Persénlichen Schutzausriistungen (angepasster Gehorschutz,
Sicherheitsschuhe, Schutzhandschuhe usw.)

Voraussetzung fur die o.g. Auffrischung ist der Besuch eines glltigen Grundkurses (daflir verantwortlich ist der Arbeitgeber des
Teilnehmers)

Kurssprache

Deutsch

Beginn Ende Kurstage
18.10.2024 18.10.2024 1
Beginnzeit Endzeit Dauer
08:00 Uhr 17:00 Uhr 480 Minuten

Beschreibung Zeit

Corso di aggiornamento per rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS)

Ort
Vahrn
Stiftstralle 1
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Zielgruppe

Gewahlte oder ernannte Sicherheitssprecher:innen in Unternehmen

Referent/in
Benjamin Rauch

Alessandro Doro
Gebuhr
150 € Teilnahmebeitrag fur 8 Stunden

Anmeldeschluss

Kursanbieter Detailseite zum Kurs
Bildungshaus Kloster Neustift -

Ansprechperson

Tel.
Email
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